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    二、學校課程發展之背景分析 

      (一)內部分析  

       (二)外部分析 

項目(可再增列) 優勢(S) 劣勢(W) 

 

 

 

 

 

 

 

 

內 

在 

因 

素 

地理位置 ‧屬農村社區，空氣清新，極適合

教育學習活動的進行 

‧ 位居較偏僻，文化刺激稍嫌

不足。 

環境設備 1.有學生活動中心。 

2.各項教學設備優，班班有觸屏 

，學校還有 1台平板車。 

1.校舍逐年老化，維修工程大小

不斷。 

2.校舍多處油漆剝落以及漏水情

況嚴重。 

行政團隊 1.校長經營校務積極認真。 

2.主任歷練豐富，具服務熱忱。 

3.組長認真負責，具備行政倫理。 

1.校長肩負教育局委以多項計畫

及業務，主任與組長業務逐年繁

重。 

教師團隊 1.制度成熟，校園文化優質。 

2.富愛心、耐心、熱忱。 

3.教師大多數教學認真積極。 

4.英語、音樂專長教師充足。 

1.資深教師近幾年陸續退休。 

2.研發、創新意願較低。 

3.逐年增加新進或新調入之年輕

教師，凝聚力稍嫌不足。 

學生表現 1.學生質優。 

2.學生具備多元能力。 

1.家長過度注重智育成績，以致

學生生活經驗不足。 

2.家長要求教師服務學生內容超

出預期，以致教師壓力大。 

家長參與 1.社經地位高、平均學歷高。 

2.關心教育，重視兒童成長。 

3.家長志工眾多熱心為師生服務。 

4.熱心捐輸，協助辦學。 

1.少部分中下階層有經濟及家庭

的問題。 

2.少部分家長有偏頗的教學期

望。 

項目 契機(O) 威脅(T) 

外 

在 

因 

素 

教育政策 配合十二年國教，申請各項專案計

畫，獲得教授指導與協助，作為學

校課程發展與轉型的強大助力。 

各種活動或宣導多，壓縮課程對

話的時間。 

外部合作與

競爭關係 

近年各大專院推動服務學習，進入

本校進行公共學習服務，進行補救

教學、圖書館建置書目、數位學習

指導等，讓教學及各項學習活動活

潑豐富且多元。 

跨區就讀學生家長，對社區認同

感較不足，故社區資源難以進入

校園。 

系統外資源 透過各種團隊建立良好社區互動 

鼓勵地方人士到校當交通志工。 

行政能審慎篩選志工品質。 

志工參與動機多元與分歧。 

行動策略(S) 1.規劃創新課程， 與時俱進，以優質的課程來吸引學生越區就讀。 
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2.完善家長會制度，積極拉進家長參與學校事務，讓家長投注更多心

力與財力，協助學校推動各項活動。 

3.確實分配協助行政減課節數，協助行政相關工作分散，提升工作意

願。 

4.積極配合教育局工作，透過活動、設備進入校園，逐年更新相關老

舊設備及校舍空間。 

5.透過教師社群模式，提供不同世代教師，能有共同時間、空間進行

交流討論。 

6.辦理課後託育班，協助單親、雙薪家庭減輕負擔。協助學習扶助課 

程進行，帶起中下階層弱勢家庭孩子。 

7.積極規畫志工聯誼活動，拉近志工感情，維繫現有志工，間接引進

更多同好。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


