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English
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Zero Tolerance for Gender-Based Violence

Taoyuan City Government promotes Taiwan’s first Multilingual Gender-Based Violence
Prevention E-Book.

Over the past three years Taiwan has amended up to nine “gender-based violence
prevention” related laws.

Taoyuan City Government compiled this multilingual E-book to ensure foreign workers, new
immigrants and the local residents of Taoyuan can gain a quick understanding of various
“‘gender-based violence” prevention measures and rights protections.

This e-book is available in Chinese, English, Thai, Viethamese, Indonesian, and Filipino. The
layout is aligned across languages for easy cross-reference; regardless of nationality or
language background, it is for all readers in Taiwan.

The E-book is divided into two sections: Gender-Based Violence - Prevention and Response
and Help and Support Information.

Gender-based violence is divided into seven chapters focused on different subjects: sexual
harassment, stalking and harassment, non-consensual filming and dissemination of sexual
images, child and youth sexual exploitation, sexual assault, intimate partner violence and
human trafficking.

The Help and Support Information section details assistance provided by government
agencies and medical facilities, right to work protections, economic employment and
subsidies etc. Please download and use this information.

Scan the QR code to access the E-book.

Feel free to give us your feedback and suggestions.
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Thank you for working side by side with Taiwan.
It's great to have you with us!

02

“Working Together in Multiple Languages to Prevent Violence” - Multilingual Gender-Based
Violence Prevention E-Book

Taoyuan is a multicultural and inclusive city. Foreign workers and new immigrants work, live
and establish families here and are our important partners. In light of that fact, the city
government has always worked hard to create a gender-friendly, culturally inclusive and safe
living environment, so that every citizen, regardless of where they come from, feels safe and
respected as they go about their lives.

In recent years, the central government has amended and strengthened a series of “gender-
based violence prevention related laws,” including the “Stalking and Harassment Prevention
Act,” “Sexual Harassment Prevention Act” and “Gender Equity Education Act,” highlighting the
great importance we attach to gender justice and the protection of victims. However, in the
face of such complex and rapidly changing legal information, even professional personnel
need to continue learning to keep up with the latest developments, never mind foreign
workers and new immigrants with their different cultural and linguistic backgrounds.

In response, Taoyuan City Government has brought together the resources of various
agencies to launch the “Multilingual Gender-Based Violence Prevention E-Book,” which
provides information in six different languages in an effort to bridge the gap. As a result, every
foreign worker and new immigrant in Taoyuan can quickly understand related laws and their
rights in Taiwan, thereby feeling first-hand our respect and empathy. As such, this E-Book is
not just a useful tool, it is also a symbol of sincerity and a promise.

In addition, the E-Book does not only target foreign workers and new immigrants, Taiwanese
family members, employers, workplace partners, interpreters and labor brokers are also
encouraged to read it. By establishing a shared foundation of knowledge, we can better work
together to safeguard our workplaces and living environment.
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We very much hope that this E-Book will serve as a bridge, eliminating the information gap,
so everyone who lives in Taoyuan is heard and supported.
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Let us go forward together and build a society where there is truly zero tolerance for gender-
based violence.

03

Taoyuan is home to more foreign nationals than any other city in Taiwan, including foreign
workers and new immigrants from Thailand, Vietham, Indonesia and the Philippines, all of
whom are hard-working and an important force driving urban development. Following the
central government’s revision of a series of gender-based violence prevention related laws
since June 2022, including the “Stalking and Harassment Prevention Act,” “Sexual
Harassment Prevention Act” and “Gender Equity Education Act,” Taoyuan City government
has been keenly aware that language is the first prerequisite for the protection of related
rights and only when every citizen can “understand” and “use” the legal provisions available to
them can such laws be fully implemented.

With this in mind, the Taoyuan City Government pooled resources across departments to
launch the “Multilingual Gender-Based Violence Prevention E-Book.” In communities’ native
languages, it explains the types of gender-based violence, relevant laws, and available
support services—helping migrant workers and new residents quickly understand their rights
and seek assistance. The e-book is also intended for broad use by readers in Taiwan—
including family members, employers, labor brokers, and interpreters—so that all community
members, especially those without a Mandarin background, can clearly understand their
rights and the support resources available.

The E-Book is available not only in Chinese, but also in English, Thai, Viethamese,
Indonesian and Filipino, making its publication an important milestone in the promotion of
gender equality in Taoyuan City, while also underscoring the importance Taoyuan attaches to
cultural diversity and protecting human rights.

In the future, Taoyuan City Government will continue to work in close concert with the central
competent authorities, private sector groups and local communities, to enhance our
multilingual resources, so everyone who calls Taoyuan home feels supported and respected.
In this way, Taoyuan can truly become a happy city that is linguistically inclusive with zero
tolerance for violence, where each and every citizen feels safe in an environment that is
friendly and equal, irrespective of nationality, language or background.
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Tidak ada toleransi untuk Kekerasan Berbasis Gender

Pemerintah Kota Taoyuan meluncurkan Buku Elektronik Pencegahan Kekerasan Berbasis
Gender Multibahasa pertama di Taiwan

Taiwan dalam 3 tahun terakhir ini telah merevisi hingga 9 undang-undang terkait
“Pencegahan Kekerasan Berbasis Gender”

Agar teman-teman pekerja migran, penduduk imigran baru, dan masyarakat dapat dengan
cepat memahami berbagai tindakan pencegahan serta jaminan hak terkait “Kekerasan
Berbasis Gender”, pemerintah Kota Taoyuan secara khusus merancang dan membuat Buku
Digital Multibahasa

E-book ini tersedia dalam bahasa Mandarin, Inggris, Thailand, Vietham, Indonesia, dan
Filipina. Tata letak diselaraskan antarbahasa agar mudah dirujuk silang; tanpa membedakan
kewarganegaraan maupun latar belakang bahasa, semua pembaca di Taiwan dapat
menggunakannya.

Buku digital ini dibagi menjadi dua bagian utama, yakni pencegahan dan penanganan kasus
Kekerasan Berbasis Gender, serta informasi meminta bantuan.

Terdapat 7 bentuk Kekerasan Berbasis Gender, yakni Pelecehan Seksual, Penguntitan dan
Pelecehan, Merekam dan Menyebarkan Pornografi Tanpa lIzin, Eksploitasi Seksual Anak dan
Remaja, Kekerasan Seksual, Kekerasan Pasangan Intim, dan Perdagangan Manusia

Informasi meminta bantuan mencakup tindakan-tindakan bantuan yang dapat diberikan oleh
lembaga pemerintah dan fasilitas medis, jaminan hak kerja, serta informasi mengenai
dukungan ekonomi, pekerjaan, subsidi, dll. Kami dengan tulus mengajak Anda untuk
mengunduh dan menggunakannya

Pindai kode QR di bawah ini untuk mengakses buku digital
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Terima kasih telah berjuang bersama Taiwan

Kami sangat menghargai kehadiran Anda di Taiwan.
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“Konektivitas Lintas Bahasa, Bersama Mencegah Kekerasan” -

Buku Elektronik Pencegahan Kekerasan Berbasis Gender Multibahasa

Taoyuan adalah kota dengan keberagaman suku yang hidup berdampingan, pekerja migran
dan penduduk imigran baru bekerja, hidup, dan berkeluarga di tempat ini, mereka menjadi
mitra penting bagi kami. Tim pemerintah selalu berupaya untuk menciptakan lingkungan
hidup aman yang ramah gender dan budaya yang inklusif, agar setiap warga kota, dari mana
pun mereka berasal, semua dapat hidup dengan tenang dan bermartabat di kota ini.

Beberapa tahun terakhir ini, pemerintah pusat melakukan banyak revisi dan penguatan
peraturan hukum terkait “pencegahan kekerasan berbasis gender”, dimulai dari Undang-
Undang Pencegahan Penguntitan dan Pelecehan, Undang-Undang Pencegahan Pelecehan
Seksual, hingga Undang-Undang Pendidikan Kesetaraan Gender. Hal ini menunjukkan
perhatian besar kami terhadap keadilan gender dan perlindungan korban. Akan tetapi,
menghadapi informasi peraturan yang kompleks dan perubahan yang cepat, bahkan para ahli
pun perlu untuk terus belajar, apalagi bagi pekerja migran dan penduduk imigran baru yang
berlatar belakang budaya dan bahasa yang berbeda.

Sehubungan dengan hal ini, pemerintah kota secara khusus mengintegrasikan sumber daya
dari berbagai departemen dan meluncurkan “Buku Elektronik Pencegahan Kekerasan
Berbasis Gender Multibahasa”, menyampaikan informasi dalam bahasa ibu dan
mendekatkan jarak dengan pendekatan budaya. Tujuannya agar pekerja migran dan
penduduk imigran baru yang tinggal di Taoyuan dapat dengan cepat memahami hukum dan
hak terkait, serta merasakan rasa hormat dan empati dari kami. Buku ini bukan sekadar alat,
melainkan juga wujud ketulusan dan komitmen kami.
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Buku elektronik ini tidak hanya diperuntukkan kepada pekerja migran dan penduduk imigran
baru, juga dapat dibaca oleh anggota keluarga Taiwan, pemberi kerja, rekan kerja,
penerjemah dan agensi, dengan demikian dapat membangun dasar pengetahuan bersama,
seia sekata menjaga lingkungan hidup dan tempat kerja kita.

\\\Xr

Kami berharap buku elektronik ini dapat menjadi jembatan yang meniadakan jarak informasi,
sehingga setiap orang yang tinggal di Taoyuan dapat merasakan kekuatan karena dirinya
didengar dan didukung.

Mari bergandengan tangan bersama kami untuk melangkah maju, menciptakan satu
komunitas sosial yang benar-benar nol toleransi terhadap kekerasan berbasis gender.

03

Taoyuan merupakan kota dengan jumlah warga asing terbanyak di seluruh Taiwan. Pekerja
migran yang berasal dari Thailand, Vietnam, Indonesia, dan Filipina serta penduduk imigran
baru mencari nafkah di Taoyuan, mereka adalah kekuatan penting dalam pembangunan kota
ini. Sejak Juni 2022, menghadapi upaya pemerintah pusat secara intensif merevisi dan
menetapkan berbagai peraturan terkait pencegahan kekerasan berbasis gender mencakup
“‘Undang-Undang Pencegahan Penguntitan dan Pelecehan”, “Undang-Undang Pencegahan
Pelecehan Seksual”, serta “Undang-Undang Pendidikan Kesetaraan Gender”, Pemerintah
Kota Taoyuan menyadari bahwa bahasa menjadi ambang batas pertama terhadap
perlindungan hak-hak warga, satu-satunya cara adalah memastikan agar setiap warga kota
dapat “memahami” dan “mempraktikkannya” maka hukum dapat berjalan secara efektif.

Untuk itu, Pemerintah Kota Taoyuan mengoordinasikan sumber daya lintas dinas dan
meluncurkan “E-Book Multibahasa Pencegahan Kekerasan Berbasis Gender”. Melalui
teriemahan ke bahasa ibu berbagai komunitas, e-book ini menjelaskan jenis KBG, peraturan
terkait, serta layanan dukungan yang tersedia—membantu pekerja migran dan penduduk
baru cepat memahami haknya dan berani meminta bantuan. E-book ini juga ditujukan bagi
pembaca di Taiwan—termasuk anggota keluarga, pemberi kerja, agen penyalur tenaga kerja
(labor broker), dan juru bahasa—agar semua kalangan, terutama yang tidak berlatar
Mandarin, dapat memahami hak serta sumber dukungan yang tersedia.

Peluncuran buku elektronik kali ini tidak hanya dalam versi bahasa Mandarin, tetapi secara
khusus juga ada versi terjemahan enam bahasa yang terdiri dari bahasa Inggris, bahasa
Thailand, bahasa Vietham, bahasa Indonesia dan Filipino. Peluncuran ini menjadi tonggak
penting dalam upaya Kota Taoyuan mempromosikan kesetaraan gender, yang menunjukkan
Taoyuan sangat mementingkan keberagaman budaya dan perlindungan hak asasi manusia.

Pemerintah Kota Taoyuan di masa mendatang akan terus bekerja sama dengan pemerintah
pusat, organisasi masyarakat dan komunitas lokal, untuk memperkuat pembangunan sumber
daya multibahasa, agar setiap orang yang tinggal di Taoyuan dapat merasakan mereka
didukung dan dihargai, menjadikan Taoyuan sebagai kota bahagia yang inklusif dalam
multibahasa dan bebas dari tindakan kekerasan, sehingga setiap orang yang tinggal di



PED s E R Bie P RET LS e 2T
Taoyuan, terlepas dari kewarganegaraan mana pun, latar belakang status atau bahasa mana
pun, di dalam lingkungan bersahabat dan setara ini bisa merasakan hidup tenang dan damai.

10
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Khong khoan nhwong déi véi bao luc trén co sé gidi

Chinh quyén thanh phé Dao Vién ra mat cuén sach dién t& da ngdén ngir dau tién trén toan
quéc vé phong chdng bao lyc trén co sé gidi

Trong 3 ndm qua, Pai Loan d4 stra déi dén 9 bd luat lién quan dén phong chdng bao luc trén
co s& gioi

Dé lao déng di tri, di dan méi va nguwdi dan trong thanh phd cé thé nhanh chéng ndm bét cac
bién phap phong chéng bao lwc trén co s& gidi va bao vé quyén loi ciia minh, chinh quyén
thanh phd Do Vién da dac biét 1én ké hoach xuét ban sach dién tir da ngdn ng

S4ch dién t& c6 cac phién ban tiéng Trung, Anh, Thai, Viét, Indonesia va Philippines; bb cuc
duwoc théng nhat gitra cac ngén ngir dé thuan tién dbi chiéu; khéng phan biét quéc tich hay
nén tdng ngdn nglr, moi doc gia tai Dai Loan déu co thé tham khao va st dung.

S4ch dién t& dwoc chia thanh hai phan chinh: phdng nglra va xt ly cac trwdng hop bao luc
trén co s& gidi, cung véi théng tin vé sw tro giup.

Phan bao Iuc trén co s& gi¢i dé cap dén 7 ndi dung, bao gom:

1.Quéy réi tinh duc

2.Theo dbi va quéy rbi

3.Quay phim/chup &nh khéng cé sy déng y va phat tan hinh anh nhay cam
4.Boc 16t tinh duc tré em va thanh thiéu nién

5.Tan cong tinh duc

6.Bao lyc trong moi quan hé than mat

7.Budn nguoi

Phan théng tin tro' gitip bao gdm cac dich vu ma co quan chinh phii va co sé& y té cé thé cung
cép cho ban, nhu cac bién phap hb tro, bdo vé quyén lam viéc, thong tin vé viéc lam va tro
cép kinh té. Chung t6i chan thanh mei ban tai sach vé sir dung va manh dan tim kiém sy tro
gitp khi can.

11
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Quét ma QR Code bén dwéi dé doc sach
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Cam on ban da cung Dai Loan nd lwc

Chung t6i vo cung tran trong sw hién dién cla ban tai Dai Loan.

02

“Két néi da ngdn nglr - Chung tay phong chéng bao lwc”

Sach dién t& phong chdéng bao luc trén co s& gi¢i da ngdn ngily

R

Dao Vién 1a mét thanh phd cuia sy giao thoa va hda nhap da sac tdc. Cac ban lao ddng nhap
cw va ban bé di dan méi dang lam viéc, sinh séng va lap nghiép, 1a nhirng dbi tac quan trong
cta chung ta. Chinh quyén thanh phé luén né lwc xay dwng mot méi truwéng séng an toan,
than thién vé gidi tinh, hoa nhap van héa, d& méi ngwdi dan, du dén tir dau, déu cé thé an
tam va nhan dwoc sw t6n trong tai thanh phd nay.

Trong nhixng n&m gan day, chinh quyén trung wong da cé nhiéu diéu chinh va tang cwdng
cac quy dinh phap luat lién quan dén phong chdng bao lwc gidi, tr Luat Phong ngira theo dbi
va quéy rdi, Luat Phong chdng quay rdi tinh duc, Luat Gido duc binh dang gidi v.v... Diéu doé

cho thay sw quan tdm sau sac cla chung ta dbi véi cong ly gidi va bao vé nan nhan. Tuy
nhién, trwdc sw phire tap va thay ddi nhanh chéng cuia hé thdng phap luat, ngay c& nhan vién

12
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chuyén mén ciing can hoc hdi khédng ngirng, cac ban lao déng nhap cw va di dan méi véi nén

tang ngdén nglr va van héa khac biét cling vay.

Vi thé, chinh quyén thanh phé da dac biét tich hop cac ngudn lwc tir nhiéu co quan dé cho ra
mat cubn “Sach dién t& phong chdéng bao luc trén co s& gi¢i da ngdn nglr” nay, nham truyén
dat théng tin bang tiéng me dé cla cac ban, dung van hoa dé kéo gan khoang cach gitra moi
nguwdi. D& mbi ban lao déng nhap cw va di dan méi dang sinh sbng tai Dao Vién déu cé thé
nhanh chéng hiéu dwoc cac quyén loi phap luat co lién quan, va cdm nhan dwoc sy tdn trong
va ddng cam tir ching t6i. Day khéng chi 1a mét cdong cu, ma con la tAm Iong va sw cam két
chan thanh.

Cubdn sach dién tlr nay khéng chi danh riéng cho cac ban lao d6ng nhap cw va di dan méi,
ma ciing rat hoan nghénh nguwdi nha cla cac ban di dan mai, chi thué, ddng nghiép cla cac
ban lao déng nhap cw, thong dich vién va cac don vi moi gidi co thé cung doc, dé cung xay
dwng nén tang kién thirc chung va cuing ddng long bao vé méi trwdng sbng va lam viéc cta
chung ta.

Chung téi cling hy vong cudn séach dién tlr nay sé tré thanh cau ndi, gidp x6a bd khoang céch
vé théng tin, @& méi ngudi dan dang sinh séng tai Dao Vién déu dwoc lang nghe tiéng long
va nhan duwoc hd tro.

Hay cung nhau tién buwdc, xay dwng mot xa hoi that sw khéng dung ting véi bao luc gidi.
03

DPao Vién 1a thanh phé c6 sb lwong nguwdi nwdc ngoai sinh sdng ddng nhét tai Dai Loan. Lao
ddng nhap cw va di dan méi dén tir Thai Lan, Viét Nam, Indonesia va Philippines da va dang
lam viéc can cu tai day, ho da tré thanh lwc lwong quan trong cho sy phat trién clia thanh
phé. Trwéc bbi canh chinh phi trung wong lién tuc stra dbi cac luat lién quan dén phong
chbng bao lyc gidi tlr thang 6 nam 2022, nhw sira d6i vé Luat Phong ngira theo ddi va quay
rdi, Luat Phong chéng quy réi tinh duc, Luat Gido duc binh dang gidi, chinh quyén thanh
phé nhan thdy ngén ngir 1a rao can dau tién trong viéc dam bao quyén loi, chi khi méi nguoi
dan déu “doc hiéu duwoc” va “str dung duoc” thi phap luat méi thue sy di vao doi sdng.

Vi vay, Chinh quyén Thanh phd Dao Vién da huy ddng nguén lwc lién nganh dé ra méat Sach
dién t&r phong chéng bao lwc gidi da ngdén ngir. Tai liéu gidi thich bang ngdn ng» me dé cua
cac cdng ddng vé cac hinh thire bao lwc gidi, quy dinh phap luat lién quan va céac dich vu hé
tro sén c6—gqilp lao ddng di tri va cw dan méi nhanh chéng ndm rd quyén loi va manh dan
tim kiém tro' gitip. An pham ciing hwéng dén déc gia tai Dai Loan—bao gébm than nhan,
ngudi st dung lao déng, cong ty mdi gii lao dong (labor broker) va phién dich—dé moi cw
dan, dac biét nhirtng ngudi khéng dung tiéng Hoa, cé thé hiéu rd quyén loi va cac ngudn hd
tro c6 thé tiép can.

Cubdn sach dién ti 1an nay, ngoai tiéng Hoa, con dac biét dwoc dich sang ngdn ngir khac,
gdm tiéng Anh, tiéng Thai, tiéng Viét, tiéng Indonesia va tiéng Philippines, téng cong 6 phién

13
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ban ngdn ngir khac nhau. Day dwoc xem la cot méc quan trong trong nd lwc thic day binh
dang gioi tai Dao Vién, thé hién sw coi trong ctia thanh phd dbi véi van dé da dang van héa
va bdo vé nhan quyén.
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Dao Vién trong twong lai sé tiép tuc hop tac cung cac co quan trung wong, td chirc dan sy va
cdng doéng dia phwong, nham tang cwéng hé thdng tai nguyén da ngdn nglr, d& moi ngudi
sbng tai Dao Vién déu cdm nhan duoc sw hd tro va toén trong, d& Dao Vién tré thanh mét
thanh phé hanh phuc, da ngén ngi¥, khéng bao lwc, noi ma mébi cw dan du mang quéc tich
nwédc ndo, st dung ngdn ng gi hay cé xuét than nhuw thé nao, déu co thé tim thay cam giac
an toan trong sy thén thién va binh déng.
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Filipino
01

Zero Tolerance sa Karahasang Batay sa Kasarian

Inilunsad ng Pamahalaang Lungsod ng Taoyuan ang kauna-unahang Multilingual na E-Book
para sa Pag-iwas sa Karahasang Batay sa Kasarian!

Sa nakaraang tatlong taon, sa Taiwan ay naamyendahan ang 9 na batas kaugnay sa
"Pagpigil sa Karahasang Batay sa Kasarian."

Upang mas mabilis na maunawaan ng mga migranteng manggagawa, bagong residente, at
mga mamamayan ang iba't ibang hakbang sa pagpigil sa karahasang batay sa kasarian at
ang mga karapatan at proteksyong kanilang natatamasa, espesyal na inihanda ng
Pamahalaang Lungsod ng Taoyuan ang multilinggwal na e-book.

May mga bersyon ang e-book na ito sa Mandarin, Ingles, Thai, Viethamese, Indonesian, at
Filipino. Magkakatulad ang ayos ng pahina sa lahat ng wika upang madaling maikumpara;
hindi alintana ang nasyonalidad o wikang gamit, lahat ng mambabasa sa Taiwan ay maaaring
gumamit nito.

Ang e-book ay nahahati sa dalawang pangunahing bahagi: Pagpigil at Pagproseso ng mga
Kaso ng Karahasang Batay sa Kasarian at Impormasyon Tungkol sa Paghingi ng Tulong.

Mayroong pitong (7) pangunahing tema ng karahasang batay sa kasarian:

1.Sexual Harassment (Panliligalig sekswal)

2.Stalking at Panggugulo (Stalking and Harassment)

3.Pagkuha o pag-record nang walang pahintulot at pagpapakalat ng larawang sekswal
4.Seksuwal na pagsasamantala sa mga bata at kabataan

5.Panghahalay (Rape / Sexual Assault)

6.Karahasan sa Relasyon o Intimate Partner Violence

7.Human Trafficking (Pagbebenta ng Tao)

Kasama sa impormasyon ukol sa paghingi ng tulong ang mga serbisyong maibibigay ng mga
ahensiyang pampamahalaan at institusyong pangkalusugan, proteksyon sa karapatan sa
trabaho, at impormasyon tungkol sa tulong pinansyal, trabaho, at mga subsidiya.
Inaanyayahan namin kayong i-download at gamitin ito.
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I-scan ang QR Code sa ibaba upang mabasa ang e-book.

R
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Maraming salamat sa inyong pakikiisa sa pag-unlad ng Taiwan.
Lubos naming pinahahalagahan ang inyong presensya sa Taiwan.
02

“‘Magkaibang Wika, lisang Laban!" — Multilingual na E-Book para sa Pag-iwas sa Karahasang
Batay sa Kasarian

Ang Taoyuan ay isang lungsod ng pagkakaiba-iba at pagkakaisa. Dito, ang mga migranteng
manggagawa at bagong residente ay hindi lamang nagtatrabaho at naninirahan, kundi
bumubuo rin ng kanilang mga pamilya. Kayo po ay mahahalagang katuwang ng aming
lungsod. Patuloy na nagsusumikap ang aming pamahalaang lungsod na lumikha ng isang
gender-friendly, culturally inclusive, at ligtas na kapaligiran, upang ang bawat isa — saan man
siya nagmula — ay makapamuhay nang may dignidad at kapanatagan dito sa Taoyuan.

Sa mga nakaraang taon, pinaigting ng pambansang pamahalaan ang mga batas para sa
pagsugpo ng karahasang batay sa kasarian, kabilang na ang Batas Kontra-Stalking, Batas
Kontra-Sexual Harassment, at Batas sa Gender Equality sa Edukasyon. Ipinapakita nito ang
mataas na pagpapahalaga natin sa katarungang pangkasarian at sa proteksyon ng mga
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biktima. Gayunpaman, sa harap ng mabilis at komplikadong pagbabago sa mga batas na ito,
maging ang mga propesyonal ay kailangang patuloy na matuto — lalo na ang ating mga
migrante at bagong residente na may iba’t ibang wika at kultura.

Dahil dito, pinagsama-sama ng pamahalaang lungsod ang mga mapagkukunan mula sa iba’t
ibang ahensya upang makabuo ng Multilingual na E-Book para sa Pag-iwas sa Karahasang
Batay sa Kasarian, naghahatid ng impormasyon gamit ang sariling wika ng mambabasa,
upang mapalapit ang kaalaman sa bawat isa. Layunin ng e-book na ito na ipabatid ang mga
karapatan at batas sa simple at malinaw na paraan, upang ang ating mga kaibigang migrante
at bagong residente ay makaramdam ng respeto, pagkalinga, at pag-unawa. Hindi lang ito
isang kasangkapan — isa rin itong patunay ng aming taos-pusong hangarin at pangakong
makiisa.

Ang e-book na ito ay hindi lamang para sa mga migrante at bagong residente. Inaanyayahan
din ang mga lokal na pamilya, employer, katrabaho, tagapagsalin at mga ahente na ito’y
basahin at pag-aralan, upang sabay-sabay tayong makabuo ng iisang kaalaman at pagkilos
tungo sa ligtas at maayos na komunidad.

Nawa'y magsilbing tulay ang e-book na ito upang mawala ang hadlang sa impormasyon at
mapalakas ang boses ng bawat isa sa Taoyuan — isang boses na naririnig, tinatanggap, at
pinapakinggan.

Sama-sama nating itaguyod ang isang lipunang zero tolerance sa gender-based violence.
03

Taoyuan ang may pinakamalaking populasyon ng mga dayuhan sa buong Taiwan. Ang mga
migranteng manggagawa at bagong residente mula sa Thailand, Vietnam, Indonesia, at
Pilipinas ay nagsisilbing haligi ng pag-unlad ng lungsod. Mula pa nhoong Hunyo 2022, sunod-
sunod na ni-reporma ng pambansang pamahalaan ang mga batas tulad ng Anti-Stalking Law,
Sexual Harassment Prevention Act, at Gender Equity Education Act. Alam ng city
government na ang wika ang unang hadlang sa pag-access ng karapatan, kaya kailangang
maipaliwanag ito sa paraang nauunawaan at kapaki-pakinabang para sa lahat ng
mamamayan.

Dahil dito, pinagsama ng Pamahalaang Lungsod ng Taoyuan ang mga yaman mula sa iba’t
ibang kagawaran upang ilunsad ang “Multilingual na E-Book para sa Pag-iwas sa
Karahasang Batay sa Kasarian.” Sa mga katutubong wika ng mga komunidad, ipinaliliwanag
nito ang mga uri ng karahasang batay sa kasarian, kaugnay na batas, at mga serbisyong
suportang magagamit—upang matulungan ang mga migranteng manggagawa at bagong
residente na mabilis na maunawaan ang kanilang mga karapatan at makahingi ng tulong.
Layunin ding magamit ito ng mga mambabasa sa Taiwan—kabilang ang mga kapamilya,
employer, mga ahensiya sa pag-eempleyo (mga labor broker), at mga tagapagsalin—upang
malinaw na maunawaan ng lahat, lalo na ng walang background sa Mandarin, ang kanilang
mga karapatan at mga mapagkukunan ng tulong.
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Bukod sa Chinese, ang e-book ay isinalin din sa Ingles, Thai, Viethamese, Bahasa Indonesia,

at Filipino — isang mahalagang hakbang tungo sa pagkakapantay-pantay ng kasarian at
isang patunay sa pagpapahalaga ng Taoyuan sa multikulturalismo at karapatang pantao.

Sa hinaharap, patuloy na makikipagtulungan ang Pamahalaang Lungsod ng Taoyuan sa mga
ahensya ng pamahalaang sentral, mga organisasyong sibiko (NGO), at lokal na komunidad,
upang higit pang palalimin at palawakin ang pagbuo at paglalatag ng mga mapagkukunang
multilingguwal; upang madama ng bawat taong naninirahan sa Taoyuan ang suporta at
paggalang; upang tunay na maging isang lungsod na inklusibo sa maraming wika at walang
karahasan; at upang matiyak na ang bawat mamamayang naninirahan sa Taoyuan—
anumang nasyonalidad, wika, o pinagmulan—ay makatagpo ng pakiramdam ng seguridad sa
isang magiliw at pantay na kapaligiran.
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Dilarang melakukan kekerasan seksual

Hentikan mengganggu dan menguntit

Lindungi anak dan remaja

Mari melangkah bersama Pemerintah Kota Taoyuan

B3

Ang Inyong Kaligtasan, Mahalaga sa Amin

Multilingual E-Book para sa Pag-iwas sa Karahasang Batay sa Kasarian
Itigil ang pagpapakalat ng mga larawang sekswal nang walang pahintulot
Ipinagbabawal ang Sexual Harassment

Itigil ang Stalking at Panghaharas

Protektahan ang mga Bata at Kabataan

Sumama sa Lungsod ng Taoyuan tungo sa pag-unlad
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